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Serniores Apoderados

Entre las muchas actividades planificadas en la Umidad Educativa “Villa Lo
Burgos”, tenemos una muy mmportante que es difundir el quehacer
Pedagogico Curricular realizado, y lo haremos informando, al Consejo
Escolar, a los Padres y Apoderados y al Ministerio de Educacion.

A pesar de la situacion de Pandemia que nos afecta y las medidas adoptadas
el ano 2020 tras declararse Estado de Excepcion Constitucional , que llevo a
la suspension de clases, éstas desde el dia 16 de Marzo, fueron realizadas en
forma remota hasta dar por finalizado el Afio Escolar 2020, en el mes de
Diciembre; por ello hemos preparado la presente cuenta publica conforme
los resultados obtenidos en el ejercicio del anno 2020.



LA PRESENTE CUENTA PUBLICA
COMPRENDE. LAS SIGUIENTES AREAS

1.Iaderazgo.

2.Gestion Curricular.

3.Convivencia y apoyo a los estudiantes.
4.Recursos.

5.Resultados.



LIDERAZGO



MISION

LLa escuela propicia su misiéon como la formaciéon de
personas con actitudes positivas de vida, mspiradas
en altos valores individuales y sociales que busque el
conocimiento a través de diferentes técnicas vy
estrateglas para tener la capacidad de mmnovacion y
creatividad a la vez que sea integrador y solidario.
Este es un establecimiento educacional municipal al
servicio del sistema escolar que garantiza el derecho
y el libre acceso a la educacion de todos los nifos y
ninas, sin discriminacion.



CONSLEJOS DE PROFESORES
TALLERES- REFLEXION Y OTROS

TECNICOS Y
REFLEXION
PEDAGOGICA

ADMINISTRATIVOS

GENERALES
(TODA LA
ESCUELA)

EQUIPO DE
GESTION

DURANTE
EL
2020

41

33

26

Salvo las Reuniones de comienzo del Aiio Escolar 2020, que fueron
realizadas en forma presencial, todas las realizadas desde el 16 de
marzo, se desarrollaron en forma remota a través de Plataforma
Google Meet / Microsoft Teams




CONSEJO ESCOLAR 2020

DIRECTOR: GUSTAVO ADOLFO
ESC. VILLA LO BURGOS SEPULVEDA SANCHEZ
REPRESENTANTE SOSTENEDOR: LEONARDO MANSILLA.
DIRECTOR DAEM
REPRESENTANTE DE LOS DOCENTES: | TELMO SEGUNDO
SEPULVEDA RIVAS
REPRESENTANTE DE LOS ALUMNOS: DIEGO ANDRES
FONTEALBA MIRANDA
REPRESENTANTE DEL CENTRO DE SUSANA DOMINIKE
PADRES Y APODERADOS: MIRANDA BARRIENTOS
REPRESENTANTE DE LOS ASIST. MARIA LEONOR
EDUCACION: MONTERO MANSILLA

Este organismo es de caricter consultivo y de apoyo a la gestion educativa;
planifica y propone situaciones en beneficio del colegio, para ello realizé

diversas Reuniones durante el ano 2020.




I

ACTUALIZACION Y DIFUSION DEF.
INSTRUMENTOS DE GESTION

Permanentemente  estamos  entregando  informacion vy
socializacion, referidos a instrumentos de gestiéon tales como PEI ,
PME - SEP, Reglamento de Convivencia Escolar para Educacion
Parvularia, Basica y Laboral, Protocolos de Actuacion ante
diferentes situaciones, Reglamento de Evaluacion N° 67/2018,
Circular N° 1, Decretos 170 y 83 de Educacion Especial, Ley de
Inclusion y otros que norman el funcionamiento de nuestra
escuela o cuando la situacién lo amenita:

En asamblea de directivas de cursos.
En reuniones de los Subcentros.

En consejos de profesores.

En Consejos Generales.

Consejo Escolar.

En Reuniones del Equipo de Gestion



CALIEWNILAIRIO [RIEGCIOINAILL
ESCOLAR Z02Z0

Resolucion Exenta N° 1.953 de fecha 16.12.2019, de
Secretaria Regional Ministerial de Educaciéon, X
Region de Los Lagos, Puerto Montt.

Resolucion Exenta N° 417 de fecha 27.03.2020,
Secreduc, X Region de Los Lagos, que modifica la Res.
Ex.N°1.953/2019.

Resolucion Exenta N° 795 de fecha 03.09.2020,
Secreduc, X Region de Los Lagos, que modifica la Res.
EX.N° 417 y N° 1.953,.



Calendario Escolar del Establecimiento 2020
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Dia de la Convivencia Escolar
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Aplicacion SIMCE en algunos niveles educativos

GUSTAVO ADOILFO SEPUIVEDA SANCHEZ

DIRECTOR ESCUELA “VILLA LO BURGOS”

Z
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PARTICIPACION DE LOS PADRES Y
APODERADOS EN REUNIONES

POR CURSOS GENERALES
PARVULOS 112 42% |a. 10 20%
A Reuniones | Asist. Reuniones | Asist.
82 BASICO | Mensuales de de Directivas
Cursos de Curso.
LLABORAL
b. 8\4 . 49%
SAbICAs Asist.
Generales

La participacion de nuestros Padres y Apoderados, durante el afio 2020, se vio muy
mermada, producto que ellas se realizaron en forma remota y existi6 mucha
dificultad para poder conectarse y mantener la conectividad en su desarrollo.



REDES DE APOYO

Durante el Ahno 2020, se mantuvo permanente
contacto con nuestras Redes de Apoyo como OPD,
HPV, CESFAM, SENDA PREVIENE, CARABINEROS,

JUNAEB entre otras.
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DIFUSION DE METAS Y OTROS

Las metas de la escuela, fueron difundidas a través de las siguientes instancias:

1.

Se les comunico por escrito a los padres y apoderados, las metas a lograr por sus hijos y la Unidad
Educativa.

a) Se les entrego bajo firma “EL MANUAL DE CONVIVENCIA ESCOLAR”

b) Se les entrego bajo firma “EL P.E.l. Proyecto Institucional”

c) Se les entrego bajo firma “CONVENIO DE IGUALDAD”

d) Actualizacion Del SIGE.

. Se presentaron las metas a lograr por la escuela durante el afio 2020, en las asambleas generales de

centro de padres y de curso.

. Se dieron a conocer las metas a lograr por la escuela, orientadas a:

a) Mejorar el rendimiento académico de los alumnos

b) Logros que debia alcanzar cada estudiante en los diferentes subsectores.

¢) Mejorar la convivencia escolar

d) Compromiso y participacion de toda la comunidad escolar, en las actividades extraescolares y

de la Municipalidad de Purranque. >



CUENTA PUBLICA 2019

En cumplimiento con |la Normativa indicada en LEY N2 19.532, Art.
11, al Director del Establecimiento le corresponde dar a conocer la
Cuenta Publica de la Gestion del Establecimiento Aho 2019 a
diferentes instancias, para ello se tenia programado realizarla los
ultimos dias del mes de Marzo, pero al entrar en Receso por
Pandemia y ante la imposibilidad de reunirse en forma presencial,
solo se dio a conocer en forma escrita, enviandose copia al
Sostenedor con fecha 31 de Marzo de 2020
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SEGUIMIENTO - MONITOREO -EVALUACION
SEP

El Plan SEP estad sujeto a constante seguimiento, monitoreo y
evaluacion, ya sea en la realizacion, en la fecha exacta de las
acclones propuestas, en el uso de recursos y ademas el monitoreo
permanente por parte del representante del sostenedor.

Durante el ejercicio 2020, como escuela hemos logrado el 100%
de la Implementacion de las acciones planificadas para el afio en
nuestro PME, contando con los medios de verificacion
correspondientes.
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USO DE PLATAFORMAS INFORMATICAS

Durante el Aflo 2020, el uso de las plataformas informaticas y RRSS, tomé mucha importancia, ya que debido a la
Suspension de clases presenciales, se debid recurrir a estas herramientas para poder contactarse con los estudiantes
y sus familias para poder entregar los contenidos necesarios para sus aprendizajes, como también para conectarse
con las diferentes instancias con las cuales como establecimiento debemos mantener nexos de comunicacion e
informacion.

Tenemos acceso y usamos permanentemente la plataforma del SIGE - MINEDUC (Personal del Establecimiento,
Matricula, Asistencia, Rendimiento, Informes ).

COMUNIDAD ESCOLAR, especialmente para recibir e ingresar informacion PME - SEP

ENLACES perfeccionamiento docente presencial.

NAPSIS (SINEDUC) en arriendo a que permite administracion de cursos y establecimiento.

Plataforma de la JUNAEB (Alimentacion)

Plataformas Sociales del Estado: (Registro Civil)

Plataformas institucionales WEB — WhatsApp — Facebook live — Google Meet - otras

22



SUPERVISIONLS FISCALIZACIONES i
SUPERINTENDENCIA DE EDUCACION ANO 2020

Debido a situacion ano 2020, no se realizaron
fiscalizaciones presenciales al LEstablecimiento,
salvo requermmientos de mformes por parte del
ente fiscalizador, los cuales tueron evacuados en su
momento, los cuales han sido aceptados sin
reparos.
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COBERTURA PROGRAMAS DE
ESTUDIO 2020

HRS NO REALIZADAS MOTIVO
PROGRAMADAS
14.440 Las 2 primeras semanas de| Debido a la situaciéon
Anuales total Marzo se cumpli6 con el| dePandemiay el
Fscuela horario establecido, posterior a | Estado de Excepcion

(38 horas semanales
por curso)

ello, solo se realizaron clases
remota, dando cumplimiento
parcial a lo programado por
adecuacion mstruida,
conforme a la priorizacién
curricular.

Constitucional
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PLANIFICACION CURRICULAR

ANUAL

POR UNIDAD

CLASE A CLASE

Los docentes
entregan en U'TP
al micio del ano
escolar, la
Planificaciéon
Anual de sus
respectivas
asignaturas

Se usa este tipo de
planificacion en las
diferentes asignaturas.

EGB: Promedio 4

Unidades por Asignatura.

A pesar que no es
exigible este tipo de
Planificacion, cada
docente la mantiene
presente en el desarrollo
de su respectiva clase,
en formato que mas le
acomoda.
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PRIORIZACION CURRICULAR 2020

Con fecha 14 de abril de 2020 a través del Oficio Ordinario N° 096/2020 del
Ministerio de Educacion, se solicité al Consejo analizar una propuesta de
“Priorizacién Curricular”, que identifica los Objetivos de Aprendizaje (OA)
preeminentes de las Bases Curriculares, con la finalidad de orientar a los
establecimientos educacionales, durante este periodo de excepcidén derivado
de la crisis sanitaria, al logro de aquellos objetivos de aprendizaje
considerados “imprescindibles para continuar el aprendizaje del afio
siguiente” en el curriculum de cada asignatura, ello desde la educacidon
parvularia hasta el ultimo afio de la educacion media. Es evidente que la
paralizacidn de clases presenciales, que ha impactado a mas de 3 millones de
estudiantes de Educacién Parvularia, Basica y Media, reduce de un modo aun
incierto, el nuimero de semanas lectivas del ano escolar, lo que hace
imposible la implementacion del curriculum regular.

27
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Durante el Afno 2020, se realizaron diversas reuniones de trabajo
para dar cumplimiento a lo solicitado por el Ministerio de
Educacién, destinadas a establecer los Planes de Accidon para
enfrentar de mejor forma esta Pandemia, primero a través de un
Plan de contingencia y posteriormente en el mes de Junio,
establecer un Plan de Retorno a Clases Presenciales, lo que
nunca se concreto, manteniendo hasta el cierre de ano escolar

las Actividades en forma Remota, utilizando variados recursos,

\_

tanto escritos, como virtuales. ¥
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F

V.V

f PROTOCOLOS PARA PREVENIR

,

CONTAGIOS POR COVID 19

El mismo plan de Retorno a Clases, contiene los diversos
protocolos exigidos por la Autoridad Sanitaria, segun
instrucciones entregadas.

Estos Protocolos se han dado a conocer y han sido
trabajados por toda la Comunidad Educativa
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f RVIVS SN
FBITACORAS DE TRABAJO DOCENTE W

* Cada docente, realizé un trabajo continuo y planificado, ya

sea en forma presencial en el Establecimiento y/o en forma
Remota (Teletrabajo) desde su hogar, para evidenciar dichas
actividades, desde la Unidad Técnica en consenso con todos
los Docentes y Asistentes de Aula, se acordd llevar una
Bitdcora de Actividades, en donde se registraban a diario lo

realizado /
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—]
Bitacora de Trabajo

Unidad Técnica Pedagogica
Escuela Villa Lo Burgos - Purranque

Profesor Mauricio Fernando Flandez Manniquez
JEFE UNIDAD TECNICA PEDAGOGICA
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Bitacora de rabgjo
Convivencia Escolar

Escuela Villa Lo Burgos — Pumangue
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R RENDIMIENTO ESCOLAR 2020

Escusla Willa Lo Burgos -0 r303E 2 Urbano
T '~ il Ty T~y £~ W13 P2 o s W [T b o d:_m'-' R ::-:.1 .'
S O R
e hERAe e E“Bf] b _ ut i aluburgcgr.ca '
Lo L oo thoma FArmm e o x--T'I#}.EuE&Pﬁnzﬂ Bseics
of ="l 13- 2T
BASICA [ MEDIA, TOTAL HOMBRES
MNIND=
WARIABELE KMEDIA ADLILTGS 1 < 3 4 B & 7 & a
Priener | Sagundo| Tercar | Cuarto | Guinto | Seto | Séptirmn| Octevo

BASICA ADULTOS ALFABETIZACION| T 1T o gl i R oo API,,"-"D e

Matriciuda lmcal s 30 de Abril 7 5 B 7 B T 17 11

Ingresados despuds del 30 de Abnl 8] ] 0 | i] 1] 0 0

0 0 0 0 0 i 0 0

Fi 5 ¥ 7 = K 17 11

¥ 5 ¥ E = 7 17 11

Reprobados (Inasisiencia) 8] E] & ] (i} 0 1] G

Reprobados (RendimEnio] a o [} 0 o o o 0

BASICA | MEDIA TOTAL MUJERES
NIND=
VARIABLE MEDIA ADULTOS 1 2 3 4 b & 7 & ]
. Premer | Sagundos| Tercer | Cuato | Quinio | Sexio | Saptimo| Octawa

BASICA ADULTOS ALFABETIZACION| © 2 E.ﬂu:. Pl By ARG A.Tn i

MMatricide Inical s 30 de Akl 5 0 3 5 5 & 14 16

Ingresados despuds dal 30 de Abnl 0 0 0 1 B 0 0 ]

Retrados o {0 0 a [ 1] 0 0
[Matricula fnal 5 0 ] 3 g ] 14 16
Promavidos 5 0 3 G 5 & 1 16

Repobados ((nasistsncia) 0 0 0 { 0 ] ] 0

Reprobados (Rendimesnto) O o 5] a 0 1] o 1]




RENDIMIENTO ESCOLAR

Ano 2020

Mombre del Establecimiento: ESCUELA VILLA LO BURGOS Regicn: DE LOS LAGOS
Drireccidon/Localidad: LA= HERAS Comuna:s PURFANQUE
E-mail: DMEECCIONEVILLALOBURGOS.CL Teléfoneo: 235144
F.ol de Baze de Datos: TE0E-4
110 - Ensefianza Basica TOTAL HOMBRES
1% basico |2° basice |37 basico |47 basico | 3° baszico |96F basico 7% bazico | & basico
Alairicula Final 7T 5 7T T = T 17 12
Retirados u] ] u] ] 2 L] u] 1
FPromovidos 7T 5 7T f) & f) 17 11
Eeprobados 0 0 0 Q Q 0 0 Q
- . . TOTAL MUJERES
110 - Enseflanza Basica | T basico |3° basico [3° basice |5° basico |6 basico |- basico [&° basico
Alairicula Final ] 1 3 a 5 = 14 17
Retirados i 1 i ] ] L] i 1
FPromovidos 5 Q 3 & 5 B 14 14
Eeprobados 0 4] 0 o] i) Q 0 i)
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PRIMERO BASICO

Asignatu ra ALTO “:E_?(IJO I\gEA?(I)O BAJO | Total
LENGUAJE Y COMUNICACION 8 4 0 0 12
MATEMATICA 7 5 0 0 12
EDUCACION ARTISTICA 12 0 0 0 12
ORIENTACION 10 2 0 0 12
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SEGUNDO BASICO

Asignatura ALTO “:EL_?C')O “ﬁf\',’('," BAJO | Total
LENGUAJE Y COMUNICACION 1 4 0 0 5
MATEMATICA 4 1 0 0 5
EDUCACION ARTISTICA 5 0 0 0 5
ORIENTACION 5 0 0 0 5
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TERCERO BASICO

Asignatura ALTO “ﬁ_?:)o “gEA?:)O BAJO | Total
LENGUAJE Y COMUNICACION 3 2 0 0 10
MATEMATICA 9 1 0 0 10
EDUCACION ARTISTICA 10 0 0 0 10
ORIENTACION 10 0 0 0 10
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CUARTO BASICO

Asignatura ALTO 'V'AEL_?(')O '\gi'j)(')o BAJO | Total
LENGUAJE Y COMUNICACION 10 3 0 0 13
MATEMATICA 8 5 0 0 13
EDUCACION ARTISTICA 10 3 0 0 13
ORIENTACION 12 1 0 0 13
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QUINTO BASICO

Asignatura At | MEDIO MEDIO | o, | rop,
LENGUAJE Y COMUNICACION 7 4 0 0 11
MATEMATICA 7 4 0 0 11
EDUCACION ARTISTICA 11 0 0 0 11
ORIENTACION 11 0 0 0 11
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SEXTO BASICO

Asignatu ra ALTO l\ﬁ?(l)o “gEA?(I)O BAJO | Total
LENGUAJE Y COMUNICACION 12 3 0 0 15
MATEMATICA 11 4 0 0 15
EDUCACION ARTISTICA 14 1 0 0 15
ORIENTACION 14 1 0 0 15
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SEPTIMO BASICO

Asignatura ALTO '\:EL.'?(')O 'V'Bi?(')o BAJO | Total
LENGUAJE Y COMUNICACION 16 | 15 0 0 31
MATEMATICA 15 | 16 0 0 31
EDUCACION ARTISTICA 25 6 0 0 31
ORIENTACION 31 0 0 0 31
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