
OCTAVO BASICO
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Asignatura ALTO
MEDIO 
ALTO

MEDIO 
BAJO

BAJO Total

LENGUAJE Y COMUNICACIÓN 16 11 0 0 27

MATEMÁTICA 22 5 0 0 27

EDUCACION ARTISTICA 22 5 0 0 27

ORIENTACION 27 0 0 0 27



SIMCE  2019
Debido a situación de Paralización docente del Año 2019, la
Medición SIMCE, no se realizó, al no haber estudiantes en el
Establecimiento, sólo se hizo un muestreo pero no se
entregan resultados, aún así dada la progresión en la mejora
de otros medios, el Establecimiento se mantiene para el año
2020 en el Nivel de Desempeño MEDIO
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EVALUACION PROGRESIVA
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El Establecimiento se encuentra adscrito a la

Evaluación Progresiva de la Agencia de

Calidad, pero durante el año 2020, no se aplicó

la medición por causa de la Pandemia que

afecta al país.



ANALISIS DE LOS RESULTADOS

A pesar de la modalidad de atención remota a causa de
pandemia, el establecimiento considera haber
alcanzado sus metas y logros en un alto porcentaje.
La Promoción Escolar así lo refleja pues todos los
alumnos fueron promovidos de curso, al cumplir con
las exigencias establecidas.
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En tiempo de pandemia y dado a que no se realizó el Retorno a
clases presenciales, los estudiantes realizaron actividades en forma
remota, ya sea a través de guías y material impreso que cada 15 días
se les hacia llegar por parte de los docentes o vía RRSS y canales
virtuales, pero la contraparte, es decir en Ministerio de Educación
estableció una forma de control y participación de los alumnos y
alumnas en las actividades del Establecimiento, a través en una
encuesta mensual de participación, que debía ser subida al SIGE.

CONTROL DE ASISTENCIA A CLASES Y ACTIVIDADES REMOTAS



6



7



8



9



Proyecto de Integración 
Escuela Villa Lo Burgos 

2020



OBJETIVO GENERAL PROGRAMA DE INTEGRACIÓN

Integrar al sistema de educación regular, a menores y jóvenes con

barreras para el aprendizaje y la participación ya sean de tipo

transitoria o permanente, a través de las cuatro opciones que se

establece en la Ley 19.284 de integración social para personas con

discapacidad en su Decreto 1, modificada por la Ley 20.422 sobre

igualdades de oportunidades e inclusión social de personas con

discapacidad y las disposiciones del Decreto ley Nº170.



Profesionales del PIE:

Profesionales
N° total de 

profesionales 
actual

Total hrs actuales

(suma de hrs semanales)

Profesores de Ed. Especial 4 176

Psicólogo 1 44
Fonoaudiólogo 1 22

Asistente Social 1 44
Técnico Ed. Diferencial 1 44
Otros Profesionales 
(monitora taller laboral)

1 28

TOTAL 9 358



NEE transitoria (NEET):

ESTUDIANTES CON NEET REEVALUADOS 
2020 y  Periodo de Reevaluación 2021

Tipo de NEET N° de estudiante 
con NEET en PIE

N° Total de 
estudiante con 
NEET 
reevaluados

N° de 
estudiantes que 
continúan año 
2021

N° de 
estudiantes que 
egresan

TEL 11 10 10 0

DEA 0 0 0 0

Déficit Atencional 1 0 1 0

C.I Limítrofe 17 4 8 0

Total 29 14 19 0



MATRICULA Y DISTRIBUCIÓN POR CURSO 2020

CURSO
N° Alumnos 

(T)
TOTAL PIE 

NEEP H M
TOTAL PIE 

NEET H M Total PIE

Pre-Kinder 3 0 0 0 3 2 1 3
Kinder 3 0 0 0 3 3 0 3
1° Básico 4 0 0 0 4 2 2 4
2° Básico 0 0 0 0 0 0 0 0
3° Básico 3 0 0 0 3 3 0 3
4° Básico 5 2 0 2 3 3 0 5
5° Básico 5 1 1 0 4 2 2 5
6° Básico 5 2 0 2 3 2 1 5
7° Básico 4 3 1 2 1 1 0 4
8° Básico 7 2 0 2 5 4 1 7
T.Laboral 13 13 9 4 0 0 0 13

TOTAL 52 22 10 12 29 22 7 52



LISTADO ALUMNOS PIE Y DIAGNOSTICO POR CURSO AÑO 2020

CURSO N° Alumnos 
por Curso

DIAGNOSTICO BREVE

Nivel Transición Menor 3 Trastorno del Lenguaje Mixto

Nivel Transición Mayor 3 Trastorno del Lenguaje Mixto

1° Básico 4 Trastorno del Lenguaje Mixto

2° Básico 0

3° Básico 3 Trastorno del Lenguaje Mixto, Funcionamiento Limítrofe 

4° Básico 5 Funcionamiento Limítrofe, Discapacidad Intelectual leve

5° Básico 5 Funcionamiento Limítrofe, Discapacidad Intelectual Moderado, TDA

6° Básico 5 Funcionamiento Limítrofe, Discapacidad Intelectual leve, Discapacidad Intelectual 

Moderado. 

7° Básico 4 Funcionamiento Limítrofe, Discapacidad Intelectual leve, Discapacidad Intelectual 

Moderado. 

8° Básico 7 Funcionamiento Limítrofe, Discapacidad Intelectual leve, Discapacidad Intelectual 

Moderado. 

Taller Laboral 13 Discapacidad Intelectual leve, Discapacidad Intelectual Moderado. 



Resumen PIE 2020

0 3 3 0 3 0 1 3 4

0 3 4 0 7 0 3 3 6

0 1 4 0 5 0 4 4 8

0 0 0 0 0 0 0 3 3

1 0 0 0 1 1 0 1 2

1 0 0 0 1 4 4 0 8

0 0 0 0 0 4 5 0 9

1 0 0 0 1 4 5 0 9

0 0 0 0 0 4 4 0 8

1 0 0 0 1 0 6 0 6

1 0 0 0 1 8 12 0 20

4 7 11 0 20 25 44 14 83

Debido a la contingencia sanitaria año 2020, se extendieron los plazos de las reevaluaciones pendiente del año 2020, con nueva fecha el 31 
de mayo 2021. El recuadro contempla las reevaluaciones realizadas hasta la fecha de 29 de mayo 2021.  



ESTADISTICAS PROYECTO INTEGRACION 
2020

Matrícula Inicial 49

Retiros/deserción 1

Matrícula Final 52

Promovidos 52

Egresos 8º Básico 7

Egresos T. Laboral 2

Altas TEL: 1 (3RO)

Reprobados 0

Asistencia de Apoderados a Reuniones
Reuniones – talleres – citaciones 

– recreativos.



CRONOGRAMA ACCIONES 2020
ACCIONES M A M J J A S O N D

Detección de NEE; evaluaciones y reevaluaciones x x

Entrevistas apoderado x x x x x x x x x x

Reuniones Padres y Apoderados x x x x x x x x x

Actualización de  PAI –PACI x

Talleres para padres y apoderados x x x x

Apoyo a alumnos (A.Social) x x x x x x x x x

Apoyo a alumnos (Psicóloga) x x x x x x x x

Coordinación y trabajo con redes de apoyo x x x x x x x x x x

Reuniones de coordinación x x x x

Trabajo colaborativo x x x x x x x x x

Reunión con profesores jefes x x x x x x x x x x

Debido a motivo de Emergencia Sanitaria, las acciones programadas para el 
Programa fueron realizadas mediante Teletrabajo



PROYECTO DE INTEGRACION ESCOLARPROYECTO DE INTEGRACION ESCOLAR

PROGRAMA  LABORAL DE INSERCION AL 
MUNDO DEL TRABAJO 2020



La matrícula inicial (MARZO): 13

Egresados: 02

Alumnos con proceso en desarrollo: 12

Alumnos retirados durante el año : 0

Alumnos en Prácticas de aprendizaje Laboral: 01



Intervenciones de Psicóloga

Reevaluaciones psicométricas

Intervención enfocada a la estimulación cognitiva (material impreso y audiovisual) y sugerencias de apoyo para
favorecer el aprendizaje.

Apoyo socioafectivo de manera individual, mediante la modalidad de teletrabajo.

Trabajo con la familia para el apoyo al estudiante, frente a situaciones socioafectivas y/o conductuales que requieran
de sugerencias del profesional.

Derivaciones a redes de apoyo.

Intervenciones de Fonoaudiológicas

Evaluaciones a alumnos.

Tratamiento e intervención de lenguaje, habla y comunicación de los mismos estudiantes. Mediante la modalidad de
teletrabajo, con apoyo de material audiovisual e impreso.

Intervenciones de Asistente Social

Apoyo a familias en riesgo social.

Derivaciones a redes de apoyo.



CONVIVENCIA Y 
APOYO A LOS 
ESTUDIANTES
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RESUMEN ANUAL JUNAEB 2020
Raciones servidas
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DES. PRE 
BAS. 134 0 0 0 0 0 0 0 0 0 134

DES. 
BASICA 967 0 0 0 0 0 0 0 0 0 967

ALM. PRE 
BAS. 134 0 0 0 0 0 0 0 0 0 134

ALM. 
BASICA 918 0 0 0 0 0 0 0 0 0 918

COLACION 
PRE BAS. 32 0 0 0 0 0 0 0 0 0 32

COLACION 
BASICA 424 0 0 0 0 0 0 0 0 0 424
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RESUMEN ANUAL JUNAEB 2020  CANASTAS DE ALIMENTOS

24

MES ENTREGAS CANASTAS VALOR $

MARZO 1 154 4.365.900

ABRIL 1 154 4.365.900

MAYO 1 154 4.365.900

JUNIO 1 154 4.365.900

JULIO 2 308 8.731.800

AGOSTO 1 154 4.365.900

SEPTIEMBRE 1 154 4.365.900

OCTUBRE 1 154 4.365.900

NOVIEMBRE 2 308 8.731.800

DICIEMBRE 1 154 4.365.900

TOTAL 12 1.848 52.390.800

VALOR APROX. INFORMADO POR JUNAEB $1.890  DIARIO PARA 15 DIAS  

Valor por canasta $ 28.350



ENTREGA  DE TEXTOS       
ESCOLARES  2020

25

La entrega de textos escolares para todos los estudiantes, en 2 etapas, la
primera se realiza a todos los alumnos matriculados hasta fines de
Diciembre y la segunda etapa es para los alumnos matriculados en el
segundo período que es en Marzo

Además de los textos escolares entregados por la JUNAEB, está la entrega
de set de útiles escolares para todos los alumnos del establecimiento.

Este material de enseñanza se hizo llegar a los estudiantes junto con guías
de trabajo



PROGRAMA DE SALUD DEL ESTUDIANTE
ESCUELA VILLA LO BURGOS

AÑO 2020

RESUMEN ATENCIONES DE SALUD ATENCIONES
CONSULTAS OFTALMOLOGO JUNAEB 26
BENEFICIO LENTES JUNAEB 23
SCREENING JUNAEB 07
CONSULTAS TRAUMATOLOGIA JUNAEB 02
SCREEANING TRAUMATOLOGIA JUNAEB 46
SEMBRANDO SONRISAS PROGRAMAS CESMAN 2020 15
SALUD BUCAL JUNAEB PROGRAMAS CESMAN 2020 33
ELIGE VIVIR SANO PROGRAMAS CESMAN 2020 01
INTERVENCIONES HPV PROGRAMAS CESMAN 2020 26

TOTAL ATENCIONES 179

APARTE DE LAS ATENCIONES INDICADAS LOS ALUMNOS DEL ESTABLECIMIENTO

RECIBIERON LAS VACUNAS CORRESPONDIENTES AL PLAN NACIONAL DE

VACUNACION. 26



CENTRO DE RECURSOS PARA EL 
APRENDIZAJE (C.R.A.)

En la actualidad la biblioteca - CRA, cuenta con una gran colección de
textos, de variados tipos literarios, al servicio de los y las docentes y personal
del establecimiento y para los estudiantes y sus familias bajo sistema de
préstamo al hogar

El Centro de Recursos de Aprendizaje ha desarrollado diferentes Proyectos
de apoyo al los estudiantes.
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INDICE DE VULNERABILIDAD ESCOLAR AÑO 2020

99,00 %

BENEFICIARIOS DE MI PC PROGRAMA “ME CONECTO 
PARA APRENDER”: Todos los alumnos de Séptimo Básico 
recibieron 1 Notebook con Internet Banda Ancha Móvil Gratis                       

JUNAEB
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INDICE DE VULNERABILIDAD EDUCACIONAL
ESCUELA VILLA LO BURGOS

AÑO I. V. E.

2010 84.40%

2011 88.15%

2012 85.30%

2013 87.80%

2014 89.47%

2015 92.80%

2016 91.50%

2017 92.90%

2018 98.22%

2019 99.34%

2020 99.00% 29



ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

30

Durante el año 2020, no se realizaron actividades

extraescolares consideradas en el Plan de

Operaciones de la Unidad Extraescolar del

Departamento de Educación Municipal



El Establecimiento Educacional, cuenta con tecnología informática al servicio de toda la
comunidad educativa y que durante el Año 2020 cobró real importancia en el desarrollo
de algunas actividades virtuales de apoyo a los contenidos a trabajar con los alumnos:

� 2 Laboratorios de Informática Educativa

�En cada Sala de Clases se cuenta con, Proyector, Telón, se ha adquirido para cada
Aula, un sistema de Audio (Parlante Activo con Karaoke), pero aún sigue siendo
deficiente la señal WIFI dada la alta densidad de las murallas, que disminuye la
señal, siendo necesario instalar puntos de red en cada una de ellas y mejorar la
velocidad de Internet .

� Una Pizarra Interactiva, instalada en Sala 4, muy utilizada para grabación de
clases.

� Cada Docente cuenta con un Notebook entregado en comodato por el
Sostenedor, muchos de ellos ya han cumplido su etapa útil, para ello el
Establecimiento ha dispuesto en su Plan de Adquisiciones, la renovación de dichos
equipos.
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Los nuevos desafíos que se plantearon con motivo de la situación sanitaria y la
suspensión de clases presenciales, llevó al Cuerpo Docente a replantearse en el
Uso de las Tic’s, debiendo introducir en las prácticas docentes nuevos métodos
de enseñanza/aprendizaje que contemplen el uso de las TIC como instrumento
cognitivo (aprender con las TIC) y para la realización de actividades
interdisciplinarias y colaborativas, y de esta forma impactar la calidad de la
educación, para ello se realizaron capacitaciones internas en el uso pedagógico
de las RRSS, diversas plataformas de Streaming, Zoom, Google Meet, Teams,
entre otras, las que fueron muy bien aprovechadas y utilizados por el cuerpo
docente y las familias en el desarrollo de las actividades lectivas planificadas.
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APOYOS SEP 2020
✗ Durante el Año Escolar 2020, los estudiantes se verían favorecidos por diferentes

iniciativas planificadas en el Proyecto de Mejoramiento Educativo, entre las que
destacan las siguientes:

✗ Refuerzo Educativo en Lenguaje y Matemática para alumnos de 5° a 8° básico.

✗ Materiales para el desarrollo de las clases.

✗ Entrega de útiles escolares para todos los alumnos y alumnas.

✗ Textos Zimax para alumnos de 1° a 4° básico

✗ Uniformes escolares (Chombas, Cotonas, Buzos, Zapatos)

✗ Giras de Estudios para todos los cursos del Establecimiento.

✗ Todo esto no pudo materializarse por causas de la Pandemia, aún así se ha apoyado a los
estudiantes que lo requirieron, tramitándose ayuda en vestuario y/o útiles escolares, por
medio de la Asistente Social del Establecimiento
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PARTICIPACIÓN DE LOS ALUMNOS

✗ Los estudiantes del Establecimiento participaron en diferentes
actividades proyectadas:

✗ Cápsulas de aprendizaje y desarrollo de Material Impreso recibido.
✗ Culturales (Vía Virtual)
✗ Concursos a través de RRSS
✗ Grabaciones de actividades realizadas en sus hogares y compartidas en

RRSS

34



RECURSOS
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DOCENTES TITULAR CONTRATA TOTAL

PARVULARIA 1 0 1

ENS. GENERAL 
BASICA

12 1 13

EDUC. ESPECIAL 4 0 4

TOTAL 17 1 18

36

PERSONAL DEL ESTABLECIMIENTO

DOCENTES AÑO 2020



PERSONAL DEL ESTABLECIMIENTO
ASISTENTES DE LA EDUCACION 2020

ASISTENTES DE LA 
EDUCACION

TITULAR CONTRATA TOTAL

ADMINISTRATIVOS 1 0 1

AUXILIAR DE SERV. 
MENORES

3 0 3

ASISTENTES DE AULA 9 1 10

PROFESIONALES 2 3 5

MONITORES DE OFICIO 0 1 1

TOTAL 15 5 20
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LICENCIAS MEDICAS Y PERMISOS ADMINISTRATIVOS 
DEL PERSONAL DE LA UNIDAD EDUCATICA EN DIAS

DOCENTES ASISTENTE EDUCACION TOTAL

PERMISOS ADMINISTRATIVOS 1 1 2
LICENCIAS MEDICAS 0 22 22

38

Observación: El Año 2020 fue muy irregular en cuanto a Licencias y Permisos
Administrativos, ya que los Funcionarios que son portadores de enfermedades de base,
realizaron teletrabajo desde sus hogares, lo cual se registró en sus respectivas Bitácoras,
igualmente se realizaron Turnos Éticos, por tanto no se registraron Permisos
Administrativos.
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MONTOS RECIBIDOS POR SUBVENCIÓN
AÑO ESCOLAR  2020

ITEM MONTO EN $

Subvención de Mantenimiento $      3.675.962

Subvención de Pro-retención $      1.999.370 

Programa Integración Escolar Básica $ 99.214.029 

S.E.P. (Subvención Escolar Preferencial) $    82.084.925 

TOTAL RECIBIDO $  0 
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DETALLE GASTOS SUBVENCION 
MANTENIMIENTO  2020

GASTOS PAGOS SALDO

DENOMINACIONES AÑO 2020 2021

$ $

Materiales para mantenimiento y reparación 

inmuebles 
0

$ 3.675.962.-

Mantenimiento y Reparación de Edificaciones 0

Mantenimiento y reparación máquinas y equipos 

de oficina
0

Mantenimiento y Reparación Equipos 

Informáticos
0

TOTAL 0

41

INGRESO SUBVENCION 2020 $       3.675.962.-



DETALLE GASTOS SUBVENCION 
PRO-RETENCION

2020

Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas

$ 2.509.471.- $ - 510.101.-
Calzado
Textos y otros materiales de enseñanzas
Premios y otros

42

INGRESO SUBVENCION 2020 $        1.999.370.-
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PROGRAMA INTEGRACIÓN ESCOLAR 
2020

43

INGRESO SUBVENCION 2020 $        99.214.029
SALDO AÑOS ANTERIORES $     - 19.412.124
TOTAL INGRESOS 2020 $       91.335.488



RESULTADOS
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Estadisticas Escuela Villa Lo Burgos

Curso
Total 

alumnos 
Hombres Mujeres Indígenas Extranjeros

Transición 1er Nivel - A 8 3 5 3 0
Transición 2º Nivel - A 10 6 4 4 0
Primer Año - A 12 7 5 3 0
Segundo Año - A 5 5 -- 3 0
Tercer Año - A 10 7 3 6 1
Cuarto Año - A 13 7 6 7 0
Quinto Año - A 11 6 5 6 0
Sexto Año - A 15 7 8 10 0
Séptimo Año - A 31 17 14 18 0
Octavo Año - A 27 11 16 15 0
Laboral 1 - A 13 9 4 7 0

TOTAL 155 85 70 82 1

ESTADISTICAS ALUMNOS 2020



ALUMNOS RETIRADOS  2020
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Alumnos Retirados Escuela Villa Lo Burgos

Run Nombre Fecha retiro Dirección Curso Motivo Cuidad 
destino

24.199.650-6 Llancar Aros, 
Bastian Alexis

04-03-2020 Anibal Pinto N°782 2° Cambio De 
Colegio

Rio Bueno

22.409.004-8 Moya Aranguiz, 
Maria Jesus

05-03-2020 Pasaje Estrella N°39 8° Cambio De 
Domicilio

Santiago

23.196.945-4 Wetzel Navarro, 
Armin 
Alexander

05-03-2020 Los Castaños 398 5° Cambio De 
Domicilio

Rio Bueno

22.280.240-7 Wetzel Navarro, 
Matias Daniel

05-03-2020 Los Castaños 398 8° Cambio De 
Domicilio

Rio Bueno

26.525.719-4 Carrillo Ojeda, 
Victoria 
Andreina

11-03-2020 Arturo Prat N°294 2° Cambio De 
Domicilio

Santiago



SITUACION   MATRICULA   2020

CURSO MATRICULA RETIRADOS

PRE KINDER 8 --

KINDER 10 --

1° BÁSICO 12 --

2° BÁSICO  5 1

3° BÁSICO  10 --

4° BÁSICO  13 --

5° BÁSICO  11 2

6° BÁSICO  15 --

7° BÁSICO  31 --

8° BÁSICO  27 2

LABORAL  13 --

TOTAL 155 5
47
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INFRAESTRUCTURA

LA ESCUELA CUENTA CON:
� 12 SALAS DE CLASES
� 1 LABORATORIO CIENCIAS
� 2 SALAS DE COMPUTACION ENLACES
� 1 CENTRO RECURSOS DE APRENDIZAJE (CRA)
� 1 SALA DE RELIGION
� 1TALLERES DE INTEGRACION LABORAL
� 1 COMEDOR
� 2 SSHH HOMBRES ALUMNOS  LADO NORTE Y SUR
� 2 SSHH DAMAS ALUMNOS LADO NORTE Y SUR
� 1 SSHH ASISTENTE EDUCACION DAMA



49

� 2 SSHH DOCENTES DAMAS
� 1 SSHH DOCENTES VARONES
� 2 DUCHAS ALUMNOS
� 1 SSHH PARA ACCESO UNIVERSAL
� 1 SALA PROFESORES
� 1 SALA CASINO PERSONAL 
� 1 OFICINA DE DIRECCION , UTP, SECRETARIA, 

INSPECTORIA
� 1 SALON DE ACTOS



INVERSIONES INFRAESTRUCTURA  
2020

1. Reposición Vidrios en diferentes dependencias Escuela.
2. Mejoramiento SSHH Taller laboral.
3. Reposición Servicios Higiénicos de Alumnos ambos sectores, Damas y 

Varones
4. Reposición Ductos de Evacuación gases combustión lenta de salas de clases.
5. Instalación Estufas de Combustión Lenta en diversas dependencias del 

Establecimiento.
6. Instalación de Mampara Hall de entrada del Establecimiento.
7. Pintura Exterior y cambio de canaletas aguas lluvias.
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Proyección 2021

Para el Año 2021 se proyecta:
✗ Retornar a clases presenciales bajo medidas de seguridad y de acuerdo a opción de

voluntariedad de los apoderados de enviar a sus hijos a la escuela.
✗ Establecer sistema híbrido de enseñanza, para poder brindar apoyo a los

estudiantes que quedarán en sus hogares.
✗ Reactivar plan para la renovación del equipamiento informático docente.
✗ Establecer la adquisición de Multicopiadora para la impresión de material educativo

a mayor escala.
✗ Continuar Plan de adquisición de Útiles de Aseo, Desinfección y Sanitización, para

prevenir contagios por Covid 19.
✗ Mejorar la conectividad de Internet y realizar estudio para la instalación de Puntos

de Red en cada dependencia.
✗ Reparar sistema de Cámaras de Televigilancia instaladas en el Establecimiento
✗ Estar atento a situaciones emergentes que requieran pronta solución.
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MAURICIO FLÁNDEZ MANRÍQUEZ
DIRECTOR

MARZO - 2021


